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Verbale della Commissione
Procedura PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER L’AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO INSERIMENTI LAVORATIVI SOGGETTI SVANTAGGIATI,
S.I.L. DEL COMUNE DI VIMODRONE effettuata da Comune di Vimodrone
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1. Composizione della Commissione Giudica-
trice

Presidente: MARIA GRAZIA MALAGOLI

Commissario 1: RAFFAELLA RIVA

Commissario 2: KATIA ROSSINI

2. Fornitori ammessi alla valutazione tecnica
Tabella 1.

Numero di protocollo informatico Fornitore

1666632554561 RIPARI Cooperativa Sociale- - Impresa Sociale

1666604479034 CSeL Consorzio- Società co- operativa sociale

3. Valutazione tecnica
Tabella 2. Valutazione requisito RELAZIONE TECNICA

Fornitore Punteggio tecnico Commento

RIPARI Cooperativa Sociale- -
Impresa Sociale

86.71/95.0 Concorrente Criteri 1 2 3 4 5
6 Concorrente Ripari soc. coop
Comm 1 DISC 0,70 OTT 1
SUFF 0,60 DISC 0,70 SUFF
0,60 DISCR 0,70 Comm 2 OTT
1,00 OTT 1 DIST 0,90 DIST
0,90 SUFF 0,60 DISCR 0,70
Comm 3 DISC 0,70 OTT 1 DISC
0,70 DISC 0,70 SUPERF 0,50
SUFF 0,60 Coeff. Medio 0,80
1,00 0,73 0,76 0,56 0,67 7.1 7.2
8 SUFF 0,60 SUFF 0,60 DI-
SCR 0,70 BUON 0,80 DISCR
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Fornitore Punteggio tecnico Commento

0,70 DIST 0,90 BUON 0,80
SUFF 0,60 DISCR 0,70 0,73
0,63 0,76 complessivo: RIPA-
RI CS&L RIPARI CS&L PUN-
TI MAX RIPARI CS&L CRI-
TERIO coeff medio coeff me-
dio Rip.coeff. Rip. coeff. PUN-
TI PUNTI 1 0,80 0,76 1,00 0,95
15 15,00 14,25 2 1,00 0,76 1,00
0,76 25 25,00 19,00 3 0,73 0,93
0,78 1,00 8 6,24 8,00 4 0,76 0,63
1,00 0,82 3 3,00 2,46 5 0,56 0,76
0,73 1,00 15 10,95 15,00 6 0,67
0,8 0,83 1,00 12 9,96 12,00 7.1
0,73 0,56 1,00 0,76 3 3,00 2,28
7.2 0,63 0,8 0,78 1,00 2 1,56 2,00
8 0,76 0,63 1,00 0,82 12 12,00
9,84 TOTALI 95,00 86,71 84,83

CSeL Consorzio- Società co-
operativa sociale

84.83/95.0 Concorrente Criteri 1 2 3 4 5
6 Concorrente CS&L Comm 1
BUON 0,80 BUON 0,80 DI-
ST 0,90 SUFF 0,60 BUON 0,80
BUON 0,80 Comm 2 DISC 0,70
DISC 0,70 DIST 0,90 SUFF 0,60
DISCR 0,70 BUON 0,80 Comm
3 BUON 0,80 BUON 0,80 OTT
1 DISC 0,70 BUON 0,80 BUON
0,80 Coeff. Medio 0,76 0,76 0,93
0,63 0,76 0,80 7.1 7.2 8 SUFF
0,60 BUON 0,80 SUFF 0,60
SUFF 0,60 BUON 0,80 DISCR
0,70 SUPERF 0,50 BUON 0,80
SUFF 0,60 0,56 0,80 0,63 RIPA-
RI CS&L RIPARI CS&L PUN-
TI MAX RIPARI CS&L CRI-
TERIO coeff medio coeff me-
dio Rip.coeff. Rip. coeff. PUN-
TI PUNTI 1 0,80 0,76 1,00 0,95
15 15,00 14,25 2 1,00 0,76 1,00
0,76 25 25,00 19,00 3 0,73 0,93
0,78 1,00 8 6,24 8,00 4 0,76 0,63
1,00 0,82 3 3,00 2,46 5 0,56 0,76
0,73 1,00 15 10,95 15,00 6 0,67
0,8 0,83 1,00 12 9,96 12,00 7.1
0,73 0,56 1,00 0,76 3 3,00 2,28
7.2 0,63 0,8 0,78 1,00 2 1,56 2,00
8 0,76 0,63 1,00 0,82 12 12,00
9,84 TOTALI 95,00 86,71 84,83

Tabella 3. Valutazione requisito PROGETTO DI ASSORBIMENTO-
CLAUSOLA SOCIALE

Fornitore Commento

RIPARI Cooperativa Sociale - Impresa Socia- le

CSeL Consorzio- Società cooperativa social- e
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Esito della valutazione tecnica

Tabella 4. Esito della valutazione tecnica

Graduatoria Fornitore Punteggio tecnico Esito della valuta-
zione tecnica

Commento

1 RIPARI Coopera-
tiva Sociale- - Im-
presa Sociale

95.0/95.0 Ammesso -

2 CSeL Consorzio-
Società co- opera-
tiva sociale

92.94/95.0 Ammesso -

Commento: In data 21/11/2022 alle ore 10.00 in Vimodrone, si è riunito in seduta pubblica il seggio
di gara, composto dalla Responsabile dell’ufficio comune operante come CUC, Dott.ssa Chiara Ales-
sandra Gregorini, che lo presiede in qualità di Autorità di gara, assistita da Daniela Stabile e Iulianelli
Claudia, entrambe dipendenti del Comune di Vimodrone presso il Settore Affari legali e Contratti
che operano altresì stabilmente nell’ufficio comune operante come centrale unica di committenza per
l'espletamento della procedura telematica aperta per l’affidamento del servizio di inserimenti lavora-
tivi soggetti svantaggiati del Comune di Vimodrone . Risulta presente in collegamento da remoto, la
commissione di gara che ha proceduto alla valutazione delle offerte tecniche, nelle persone di Maria
Grazia Malagoli in qualità di presidente del Comune di Cassina dè Pecchi, Riva Raffaella e Katia
Rossini dipendenti del Comune di Vimodrone in qualità di Commissari. La seduta è attivata da remoto
come indicato negli atti di gara e da comunicazione data ai concorrenti. In ogni caso la correttezza
della procedura e, in particolare, la certezza/immodificabilità della documentazione/offerte, è garan-
tita dalle modalità di gestione della gara, interamente. telematica. Risultano presenti in collegamento
da remoto: Mattavelli Silvia in rappresentanza del Consorzio CS&L Viscardi Lucia in rappresentanza
della cooperativa Ripari Si procede a dare inizio alle operazioni innanzitutto comunicando che, come
risulta dalle sedute pubbliche precedenti del 25/10/2022 – 28/10/2022 ed il conseguente provvedimen-
to di ammissione/esclusione prot. n. 18645/2022 sono state ammesse all’esame delle offerte tecniche
dei seguenti operatori economici: NUMERO PROTOCOLLO INFORMATICO FORNITORE MO-
DALITÀ DI PARTECIPAZIONE STATO OFFERTA 1666632554561 RIPARI Cooperativa Socia-
le - Impresa Sociale 07403920155 Forma singola Valida 1666604479034 CSeL Consorzio- Società
cooperativa sociale 02239200963 Forma singola Valida Nella seduta del 28/10/2022, a seguito del
provvedimento di costituzione e nomina della commissione giudicatrice registro generale n. 653 del
28/10/2022 il seggio di gara ha proceduto all’apertura delle buste telematiche contenenti le offerte tec-
niche degli operatori ammessi che poi sono state consegnate alla Commissione Giudicatrice per la va-
lutazione delle stesse. Le offerte tecniche sono state valutate dai singoli Commissari e poi dalla Com-
missione Giudicatrice collegialmente con collegamento on line da remoto nelle sedute del 02/11/2022
e del 14/11/2022 come da apposito verbale cui si rinvia. Si procede alla lettura dei giudizi attribuiti
dalla commissione in ciascun criterio dei relativi coefficienti come previsti nella lettera di invito ed al
calcolo della media degli stessi dal che risulta: Concorrente Criteri 1 2 3 4 5 6 Concorrente Ripari soc.
coop Comm 1 DISC 0,70 OTT 1 SUFF 0,60 DISC 0,70 SUFF 0,60 DISCR 0,70 Comm 2 OTT 1,00
OTT 1 DIST 0,90 DIST 0,90 SUFF 0,60 DISCR 0,70 Comm 3 DISC 0,70 OTT 1 DISC 0,70 DISC
0,70 SUPERF 0,50 SUFF 0,60 Coeff. Medio 0,80 1,00 0,73 0,76 0,56 0,67 7.1 7.2 8 SUFF 0,60 SUFF
0,60 DISCR 0,70 BUON 0,80 DISCR 0,70 DIST 0,90 BUON 0,80 SUFF 0,60 DISCR 0,70 0,73 0,63
0,76 Concorrente Criteri 1 2 3 4 5 6 Concorrente CS&L Comm 1 BUON 0,80 BUON 0,80 DIST 0,90
SUFF 0,60 BUON 0,80 BUON 0,80 Comm 2 DISC 0,70 DISC 0,70 DIST 0,90 SUFF 0,60 DISCR
0,70 BUON 0,80 Comm 3 BUON 0,80 BUON 0,80 OTT 1 DISC 0,70 BUON 0,80 BUON 0,80 Coeff.
Medio 0,76 0,76 0,93 0,63 0,76 0,80 7.1 7.2 8 SUFF 0,60 BUON 0,80 SUFF 0,60 SUFF 0,60 BUON
0,80 DISCR 0,70 SUPERF 0,50 BUON 0,80 SUFF 0,60 0,56 0,80 0,63 I coefficienti provvisori così
attribuiti sono stati trasformati in coefficienti definitivi, assegnando un coefficiente pari a 1 all’offerta
che in quel criterio e/o sotto criterio esaminato ha ottenuto il coefficiente provvisorio più elevato e
proporzionando ad esso i coefficienti attribuiti alle altre offerte, considerando le prime due cifre dopo
la virgola senza procedere ad alcun arrotondamento. I coefficienti così ottenuti vengono moltiplicati
per il punteggio massimo attribuibile per ogni criterio e sub criterio, del che si ottiene il seguente ri-
sultato complessivo: RIPARI CS&L RIPARI CS&L PUNTI MAX RIPARI CS&L CRITERIO coeff
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medio coeff medio Rip.coeff. Rip. coeff. PUNTI PUNTI 1 0,80 0,76 1,00 0,95 15 15,00 14,25 2 1,00
0,76 1,00 0,76 25 25,00 19,00 3 0,73 0,93 0,78 1,00 8 6,24 8,00 4 0,76 0,63 1,00 0,82 3 3,00 2,46 5
0,56 0,76 0,73 1,00 15 10,95 15,00 6 0,67 0,8 0,83 1,00 12 9,96 12,00 7.1 0,73 0,56 1,00 0,76 3 3,00
2,28 7.2 0,63 0,8 0,78 1,00 2 1,56 2,00 8 0,76 0,63 1,00 0,82 12 12,00 9,84 TOTALI 95,00 86,71 84,83
Poiché nessuna offerta ha ottenuto il punteggio complessivo massimo attribuibile di punti 95 su 100,
si procede ad effettuare la riparametrazione direttamente attraverso la funzionalità del sistema Sintel
da cui risultano i seguenti punteggi: CS&L: 92,94 RIPARI: 95,00 Si procede quindi allo sblocco e
visione delle buste telematiche contenenti le offerte economiche

4. Fornitori esclusi
Nessun fornitore escluso

5. Commento
.
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